
Fondamentaux de la finance et du contrôle

ECTS : 3

Description du contenu de l'enseignement :

Le module aborde les différents sujets chiffrés de la gestion des ressources humaines, et permet aux étudiants habitués de
s’entraîner, et aux étudiants moins habitués de découvrir le maniement et l’analyse des chiffres :

- calculs simples, puis plus subtils, à propos de tous sujets de gestion RH,

- analyse des comptes d'entreprise en présentation fiscale, et présentation devant un CSE.

Compétence à acquérir :

 Ce module a pour but d’améliorer les compétences des étudiants dans le traitement des sujets chiffrés, notamment les
comptes de l’entreprise.

A la fin du module, l'étudiant doit :

- savoir calculer des pourcentages en croissance et en décroissance, les reconstituer, les appliquer, les commenter,

- savoir effectuer des calculs pour une préparation budgétaire et dans le cadre de tout sujet de gestion RH,

- connaître la présentation fiscale des comptes d'une entreprise et être capable de les commenter en utilisant une poignée
d'indicateurs, ...

Mode de contrôle des connaissances :

100% examen final de 1h30

Bibliographie, lectures recommandées :

Tout livre de Finance d'entreprise, niveau élémentaire.
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