
Stratégie d'entreprise et innovation

ECTS : 3

Description du contenu de l'enseignement :

•Thème 1. Qu’est-ce que la stratégie d’entreprise?

•Thème 2. La dimension stratégique de l’innovation

•Thème 3. Les stratégies d’innovation génériques

•Thème 4. Les compétitions technologiques

•Thème 5. La gestion stratégique des projets d’innovation

•Thème 6. Les pièges des stratégies d’innovation

Compétence à acquérir :

 Savoir identifier la nature et l’intensité des ruptures stratégiques contenues dans les différents types d’innovation

Savoir identifier les stratégies d’innovation génériques dans un domaine particulier

Détecter les facteurs clés de succès d’une stratégie d’innovation et ses pièges

Mode de contrôle des connaissances :

Contrôle continu : dossier de groupe (50% de la note)

Contrôle final : épreuve individuelle sue table (50% de la note)
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