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PROGRAMME DE LA FORMATION

s Semestre 3

o Obligatoire

= Approches socio-historiques des politiques sociales
= Organisation. gouvernance, et régulation du secteur
= Démographie, épidémiologie
= Approche clinique de la personne agée
= Sociologie du vieillissement
= Accompagnement éthique
= Aspects réglementaires de la gestion des structures
= Pilotage financier des services et établissements
= Gestion de la négociation
« Gestion des ressources humaines
o Semestre 4

o Obligatoire

= Comparaisons internationales sur les politiques du vieillissement
= Pilotage et contréle de gestion
= Stratégie des organisations
= Evaluation et qualité
= Management et leadership
= Gestion et communication de crise
= Conduite du changement
= Cycles de conférences
= Mémoire
o Optionnel

= Stage
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DESCRIPTION DE CHAQUE ENSEIGNEMENT

SEMESTRE 3

Obligatoire

Approches socio-historiques des politiques sociales
ECTS:3

Langue du cours : Francais

Organisation, gouvernance, et régulation du secteur
ECTS :3

Langue du cours : Francais

Démographie, épidémiologie
ECTS: 2

Langue du cours : Francais

Approche clinique de la personne agee
ECTS :3

Langue du cours : Francais

Sociologie du vieillissement
ECTS : 3

Langue du cours : Francais

Accompagnement éthique
ECTS :3

Langue du cours : Francais

Aspects réglementaires de la gestion des structures
ECTS : 3

Langue du cours : Francais

Pilotage financier des services et établissements
ECTS : 3

Langue du cours : Francais

Gestion de la négociation
ECTS : 3

Langue du cours : Francais
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Gestion des ressources humaines
ECTS : 4

Langue du cours : Francais

SEMESTRE 4

Obligatoire

Comparaisons internationales sur les politiques du
vieillissement

ECTS:3

Langue du cours : Francais

Pilotage et contréle de gestion
ECTS : 3

Langue du cours : Francais

Stratégie des organisations
ECTS : 3

Langue du cours : Francais

Evaluation et qualité
ECTS : 3

Langue du cours : Francais

Management et leadership
ECTS:3

Langue du cours : Francais

Gestion et communication de crise
ECTS : 3

Langue du cours : Francais

Conduite du changement
ECTS : 3

Langue du cours : Francais

Cycles de conférences

Langue du cours : Francais

Mémoire
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ECTS :9

Langue du cours : Francais

Optionnel

Stage
Langue du cours : Frangais

Description du contenu de I'enseignement :

Un stage est obligatoire si I'apprenant n'est pas en poste de direction dans le secteur gérontologique 2 mois équivalent
temps plein minimum). Misssions en lien avec la direction d'une structure.

Compétences a acqueérir :

Expérience de direction, management d'équipe dans une structure du secteur du Grand Age
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