
Cross cultural management

ECTS : 3

Description du contenu de l'enseignement :

Introduction à la culture, Modèles et concepts issus de la recherche, la communication dans un contexte multiculturel, le
leadership dans un contexte multiculturel, L'environnement et les défis liés au contexte actuel.

Compétence à acquérir :

Apprécier et gérer la multiculturalité dans un contexte organisationnel et dans le monde des affaires. 

Mode de contrôle des connaissances :

Présentation de groupe

Etude de cas en groupe

Bibliographie, lectures recommandées :

Articles distribués en classe.

Cross Cultural Management Essential Concepts

David C; Thomas, Mark F. Peterson, Sage Publishing.
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