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Description du contenu de I'enseignement :

Ce cours est un approfondissement du droit du travail (relation individuelle et relation collective) sur des sujets d'actualité:
diversité dans l'entreprise, devoir de vigilance, droit du travail et environnement, droit du travail et IA, lanceur d'alerte, etc.

Ces thématiques émergentes permettent d'interroger et éventuellement renouveler les cadres et concepts traditionnels du droit
du travail.

Compétence a acquérir :
Maitrise des questions émergentes en droit du travail.
Mode de contrdle des connaissances :

Les étudiants sont évalués au travers d'un exposé en groupe de QCM a chaque début de cours sur le theme précédent
rédaction de cas pratique et résolution de cas pratique.
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