
Développement durable et RSE

ECTS : 3

Volume horaire : 18

Description du contenu de l'enseignement :

Présentation des principaux débats et outils RSE&DD pour les grandes fonction de l'entreprise :

Reporting ESG
ISR
Economie circulaire
Recrutement : diversité, territorialité
Consommation engagée.

Compétence à acquérir :

Savoir différencier  développement durable et responsabilité sociale de l'entreprise
Comprendre comment la RSE se décline au niveau des fonctions d'une organisation
Connaître les principaux référentiels RSE & DD
Porter une appréciation sur la stratégie RSE & DD d'une entreprise.

Mode de contrôle des connaissances :

Contrôle continu (50%)
Examen final (50%).

Document susceptible de mise à jour - 02/04/2026
Université Paris Dauphine - PSL - Place du Maréchal de Lattre de Tassigny - 75775 PARIS Cedex 16

1/1


