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Description du contenu de I'enseignement :
- Séance 1 : De I'éthique collective a I'éthique individuelle — Loréa Baiada-Hiréche
- Séance 2 : Introduction a I'éthique individuelle - Marc Piévic
- Séance 3 : Responsabilité et conséquences de nos actes — Loréa Baiada-Hireche
- Séance 4 : Le rble de l'autre dans la pratique de I'éthique — Marc Piévic
- Séance 5 : La pratique de I'éthigue comme science expérimentale — Marc Piévic
- Séance 6 : Formalisation de la pratique éthique et synthése du module — Loréa Baiada-Hireche
Compétence a acqueérir :
- Mieux identifier les enjeux éthiques en contexte organisationnel
- Avoir une vision plus précise de sa propre responsabilité éthique en contexte
- Disposer de criteres pour prendre des décisions tenant compte des enjeux éthiques en contexte organisationnel

- Disposer d’éléments pour structurer une démarche éthique sur le long terme
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