
Sociologie des organisations et de l'entreprise

ECTS : 1.5

Description du contenu de l'enseignement :

Ce cours est un cours d'introduction à la sociologie des organisations et de l'entreprise. Il en présentera les fondements, les
développements jusqu'aux recherches récentes menées au sein de cette approche. Des lectures de textes ainsi que des
séquences de film ou d'émissions télévisées seront mobilisées comme supports à l'analyse.

Compétence à acquérir :

- Savoir positionner la sociologie des organisations et de l'entreprise au sein d'autres courants (en particulier la sociologie du
travail)

- Identifier les apports de la sociologie de l'entreprise dans la compréhension de phénomènes contemporains en entreprise
(développement de politiques de DEI, injonctions à la gestion de soi, ...)

Bibliographie, lectures recommandées :

Hinault, Anne-Claude Osty, Florence Servel, Laurence. Enquêter dans les organisations. Comprendre pour agir, PUR, 2019.
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