
Management et Humanités

ECTS : 3

Description du contenu de l'enseignement :

PHILOSOPHIE DU COURS

"Prolongez le débat et la réflexion..."

Ce cours invite les étudiants à développer une pensée critique et nuancée sur les enjeux contemporains du management. 

L'approche par les humanités enrichit leur compréhension des organisations et développe leur capacité à analyser les défis
complexes du monde professionnel moderne.

L'objectif ultime est de former des futurs managers capables de réflexion stratégique, d'ouverture culturelle et de responsabilité
sociale.

Le cours s'articule autour de quatre thématiques principales organisées en 10 conférences :

ART & CULTURE

INDIVIDU & SOCIÉTÉ

SCIENCE & AVENIR

POLITIQUE & CITOYENNETÉ

Compétence à acquérir :

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

Ce cours vise à développer chez les étudiants une compréhension approfondie des enjeux contemporains à travers le prisme
des humanités appliquées au management. 

Les objectifs spécifiques sont :

·  Se familiariser avec les grands enjeux du monde contemporain et leur impact sur les organisations

·  Développer un regard aiguisé et critique sur l'actualité économique, sociale et politique

·  Comprendre le présent à la lumière du passé par une approche historique et philosophique

·  S'ouvrir à des perspectives différentes issues des sciences humaines et sociales

·  Se développer intellectuellement et humainement par la réflexion interdisciplinaire

Mode de contrôle des connaissances :

MODALITÉS D'ÉVALUATION

L'évaluation se compose de deux parties égales :

Note Individuelle (50%)

QCM (Questionnaire à Choix Multiples)

Portant sur le contenu des interventions

Assiduité aux conférences

Émargement obligatoire à chaque séance
Justification requise pour toute absence
Participation active encouragée (questions, interventions)

Note Collective (50%)

Travail réflexif en binôme

Analyse approfondie d'une conférence au choix
Travail collaboratif entre deux étudiants
Synthèse écrite et réflexion critique

Bibliographie, lectures recommandées :
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RESSOURCES ET SUPPORTS

Documentation

Mise en ligne des supports facultative (au choix de l'intervenant)
Prise de notes recommandée pendant les conférences
Bibliographie complémentaire fournie selon les conférences
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