
Plateformalisation des organisations

ECTS : 3

Description du contenu de l'enseignement :

  

- Comprendre pourquoi les designs (modélisations) statiques ne font plus sens dans un monde numérique volatile

- Comprendre l’actionnabilité des outils du design stratégique dans une perspective de conseil

- Comprendre les différentes phases de la conception d’une plateforme

- Comprendre comment concevoir, développer et déployer des stratégies de plateforme 

Compétence à acquérir :

  

- Savoir modéliser et cartographier un écosystème de parties prenantes

- Savoir définir une « capacité dynamique »

Savoir analyser le potentiel et les motivations de plusieurs acteurs à échanger de la valeur  
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