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Description du contenu de I'enseignement :
Présentation de I'approche identitaire

Mise en oeuvre de cette approche sous la forme d'une enquéte auprés d'une population cible

Analyse ses enjeux de la RSE et du DD dans les organisations a partir du positionnement de cette population
Compétence a acqueérir :

savoir mettre un ceuvre la grille d'analyse des identités au travail pour comprendre le positionnement de professionnels en
charge du développement durable

savoir mener une enquéte

savoir rendre compte des résultats de cette enquéte
Mode de contrble des connaissances :
Réalisation d'une enquéte en sous-groupe

Présentation orale et écrite des résultats de I'enquéte
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