
Approche critique des outils de gestion

ECTS : 3

Description du contenu de l'enseignement :

 Ce cours vise à apporter des outils analytiques pour comprendre les grandes transformations qui agitent le monde des
organisations privées et publiques. On part du principe qu'il est impossible de faire fi des transformations contemporaines du
capitalisme (financiarisation, mondialisation, nouveau management public…) et des organisations qui le composent pour
comprendre la transformation des organisations et du travail.  Pour faire le lien entre les transformations macroéconomiques
et les transformations de l’activité de travail dans les organisations, on souhaite mettre particulièrement l’accent sur la
transformation des outils de gestion qui organisent le travail des gestionnaires, ce qu’on peut appeler le travail d’organisation. 

Compétence à acquérir :

 - Saisir les  transformations contemporaines de la gouvernance des organisations  publiques et privées 

- Différencier les modes de gestion du public et du  privé 

- Développer une approche critique des outils de gestion :  dimension politique et régulatrice des outils de gestion 

Mode de contrôle des connaissances :

- mini-mémoire
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